
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER LA NOMINA, A TEMPO DETERMINATO, DEL POST HOLDER MANUTENZIONE 
INFRASTRUTTURE E SISTEMI AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 139/2014. 
 
In ottemperanza a quanto deciso dal Consiglio di Amministrazione di SASE S.p.A. in data 
09.03.2018  
 

SI RENDE NOTO 
 
Che SASE, gestore dell’aeroporto internazionale dell’Umbria-Perugia “San Francesco di Assisi”, 
mediante la presente procedura intende selezionare il Post Holder Manutenzione Infrastrutture 
e Sistemi, come previsto dal Regolamento (UE) n. 139/2014. 
La suddetta figura sarà chiamata ad eseguire tutti i compiti definiti dal citato Regolamento UE. 
In particolare il Post Holder Manutenzione garantisce tutti gli adempimenti previsti dalla 
Circolare ENAC APT-16 in ordine al controllo e all’efficienza delle infrastrutture e degli impianti 
nonché della relativa conformità agli standard di sicurezza.  
  
SASE si riserva altresì, a proprio insindacabile giudizio, il diritto di non procedere alla selezione, 
anche in presenza di candidature idonee, senza che ciò possa comportare alcun diritto in capo ai 
soggetti partecipanti.  
 
La figura professionale selezionata sarà soggetta:  
a) alla valutazione ed alla accettazione da parte di ENAC del candidato, ai sensi delle Circolari 
APT-16 (p.to 4.2), APT 22 e REG UE 139/2014;  
b) all’intervenuto rilascio al candidato della tessera aeroportuale (TIA) ai sensi della procedura 
SEC-PR-002;  
d) al positivo esito delle visite di idoneità alle mansioni. 
 
Gli interessati a ricoprire, per la durata di un anno, il ruolo di Post Holder Manutenzione 
Infrastrutture e Sistemi, dovranno inviare a SASE, a mezzo PEC – all’indirizzo di seguito 
evidenziato – la propria domanda correlata dal relativo curriculum vitae nel quale, oltre 
all’autodichiarazione relativa all’insussistenza di impedimenti a contrarre con la pubblica 
amministrazione, dovrà essere attestato, sotto la propria personale responsabilità, il possesso 
dei seguenti requisiti minimi: 
 
Requisiti di ammissione alla selezione 
 
Requisiti di ordine generale 
 



 
 Cittadinanza italiana ovvero in uno dei Paesi dell’Unione Europea (in tale ultimo caso è 

richiesta una ottima e certificata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta); 

 Pieno godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato 
politico attivo e passivo); 

 Non esser stati destituiti o dispensati da un impiego pubblico o privato per 
insufficiente rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare; 

 Non essere decaduti da un impiego pubblico o non essere stati licenziati da soggetti 
privati per aver conseguito l’impiego con la presentazione di documenti falsi o viziati 
da nullità insanabile; 

 Non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico che possano costituire 
impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro, sotto il 
profilo fiduciario e di non essere stati destinatari di misure restrittive della libertà di 
movimento e spostamento e non essere stati oggetto di indagine nonché destinatari 
di rinvio a giudizio; 

L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti prescritti per l’ammissione 
comporta l’esclusione dalla presente procedura. 
 
Requisiti di idoneità professionale 

 Titolo di studio non inferiore a diploma di scuola secondaria di secondo grado; 
 

 precedenti esperienze, di almeno 2 anni, in ruolo analogo a quello oggetto del presente 
avviso; 

 

 avere almeno 4 anni di esperienza nel settore delle infrastrutture aeroportuali; 
 

 aver riscoperto ruoli riconosciuti da Enac ai sensi del Regolamento (UE) n. 139/2014; 
 

 padronanza del pacchetto completo Office Windows e sistemi CAD; 
 

 disponibilità ad operare in team e per obiettivi, sia on site che out site. 
 

Valutazione dei titoli.  
In linea con la oggettiva necessità di reperire risorse già esperte e formate al fine di 

rispondere all’imminente fabbisogno operativo, valore premiante nella valutazione sarà 
attribuito alla esperienza ed alla formazione specialistica obbligatoria per l’espletamento della 
mansione.  

Per tale aspetto, nell’ambito di ciascun curriculum vitae degli aspiranti candidati, verrà 
espressamente valutata sia l’esperienza pregressa in attività inerenti la specifica figura 
professionale in oggetto, sia la formazione professionale (a titolo esemplificativo e non 
esaustivo titolo di studio, possesso di attestazioni pertinenti le mansioni et alii…)  



 
 

Durata dell’incarico 
La nomina avrà durata di 1 (un) anno decorrente dalla data di sottoscrizione contrattuale, 
rinnovabili per ulteriore 1 (un) anno, ad esclusiva discrezionalità della società di gestione 
aeroportuale e, comunque, previa positiva valutazione dell’operato svolto durante il primo anno 
di vigenza contrattuale.   
La nomina è comunque soggetta a verifica unitamente agli uffici ENAC, così come previsto 
dall’APT-16/2004, che sovrintendono le attività espletate da SASE ai sensi del Regolamento (UE) 
n. 139/2014. 
 
Ciascun candidato dovrà inviare, unitamente alla documentazione di ammissione, relativa al 
possesso dei sopradescritti requisiti (Vd. Modello predisposto da SASE ed allegato al presente 
avviso) anche la propria migliore offerta economica (Vd. Modello predisposto da SASE ed 
allegato al presente avviso) per l’esecuzione dell’incarico, debitamente sottoscritta 
dall’interessato e correlata da un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
Tutti gli interessati dovranno inviare la propria domanda/offerta entro e non oltre le ore 13:00 
del giorno 31.03.2018 all’indirizzo PEC : sase@legalmail.it 
 
La domanda deve essere presentata in formato libero, attestando il possesso dei requisiti minimi 
sopra elencati, allegando il proprio curriculum vitae (che servirà per la valutazione dei titoli) 
contenente altresì l’espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 
N. 196/2003. 
 
Anche l’offerta economica dovrà essere presentata in formato libero, sottoscritta dal candidato e 
corredata da un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore.  
 
Il presente avviso non ha carattere vincolante per SASE che potrà avvalersi della facoltà di non 
procedere ad alcuna selezione, ivi incluso il caso in cui vengano presentate offerte economiche 
che, in base ad una successiva valutazione di mercato condotta da SASE, appaiano incongrue 
rispetto ai dati rilevati. 
 
Per informazioni di carattere tecnico – amministrativo è possibile contattare la Sig.ra Francesca 
Fort, e-mail francescafort@airport.umbria.it 
 
Riservatezza  
Nelle procedure di selezione saranno rispettati i principi di riservatezza delle informazioni 
fornite, ai sensi del D.Lgs n. 196/03. SASE tratterà i dati liberamente trasmessi, sensibili e non, 
esclusivamente al fine della gestione dell'attività di selezione e di valutazione per proprio conto.  
SASE si impegna a trattare i dati così forniti nonché a custodirli nel rispetto della massima 
riservatezza, con cura e diligenza, secondo le disposizioni del Codice in materia di protezione dei 
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dati personali.  
 
Clausola di Salvaguardia  
SASE, a proprio insindacabile giudizio, si riserva di modificare, sospendere, prorogare, riaprire i 
termini o revocare la presente procedura di selezione qualora se ne rilevi la necessità ovvero 
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse dandone comunicazione mediante comunicazione 
sul proprio sito istituzionale. La Società si riserva, inoltre, anche nel caso in cui la selezione sia 
stata espletata, di non procedere alla copertura delle posizioni oggetto della presente selezione 
a seguito di mutate esigenze di carattere organizzativo o normativo.  
 
Verifiche Documentali  
SASE si riserva la facoltà ed il diritto di verificare l’effettivo possesso dei requisiti previsti dal 
presente avviso, nonché dei titoli dichiarati, in qualsiasi momento, anche successivo allo 
svolgimento della procedura di selezione. In caso di mancata corrispondenza tra quanto 
dichiarato e quanto accertato, il/la dichiarante sarà escluso automaticamente dalla graduatoria 
della selezione e sarà inviata una segnalazione all’Autorità Giudiziaria ai sensi dell’articolo 76 del 
decreto del Presidente della Repubblica 445/2000.  
 
Pubblicità dell’avviso  
Il presente avviso sarà pubblicato sul sito www.airport.umbria.it 
 
 
 
Perugia, 15.03.2018 
 
             
                    S.A.S.E. S.p.A.  
         Il Presidente 
            (Dr. Ernesto Cesaretti) 
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